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MINISTERUT EDUCATIEI ;I CIRCETARII

PLANUL DE INTEGRITATE

PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 202I-2022

la nivelul unit{tilor de invtrttrment I unui plan d€ integritate vizend:

F Postarea documentelor aferente pe site-ul unittrtii de illvtrtlmAnt p€ntru "cre$terea transparenlei in aclul managerial";
F Obiectivul specific 1.2.- Mtrsura 1.2.3; Mtrsura 1,2,5; Misrral.2,6.
> Obiectiyul specific 1.3.- Mtrsura 1.3.1; Mtrsura 1.3.2; Mtrsura 1.3.3; Mtrsural.3.4;

F Obiectivul specilic 1.4.- Mtrsura 1.4.1; Mtrsura 1.4.2; Mtrsura 1.4.3; Misural.4.5;
F Obiectivul specific 2.2.- Mtrsura 2.2.1; Mtrsura 2.2.2; Mtrsura 2.2.3; Mtrsura 2.2.4; Misura2.2.5;

> Obiectiyul specific 2.3.- Mtrsura 2.3.1; Mtrsura2.3.2;

) Obiectivul specilic 3.2.- Mtrsura 3.2.1; Mtrsura3.2.2;

) Obiectivul specific 4.1- Mtrsura4.l.1

PLANUL DE INTEGRITATE

> OBIECTMENERAL I - Prevenirea coruptiei la nivelul sectorului educalional

> OBIECTMENERAL 2 - Creqterea gradului de educatie anticoruptie

> OBIECTMENERAL 3 - Consolidarea mecanismelor de control administrativ si a coopertrrii interinstitutionale in domeniul prevenirii si combaterii coruptiei in
educatie

> OBIECTIV CENERAL 4 - Aprobarea, impl€mentrrea qi actualizarea planului sectorial aferent sectorului educational, precum Ei dezvoltarea sistemului de monitorizare a

implementirii strategiei si planului afer€nt

Localitatea Salonta
Str. Sarcadului Nr.1
Telefon / Fax 025937322a / 0259370567
Email: salontarsa@rmail.com



Obiectivul specific M5sura impusl Riscuri Responsabil Resurse Termen de

realizare

obiectivul specilic 1.2

Cretterea transparentei

institulionale prin sporirea
gradului de disponibilitate
a datelor publice deschise

puse la dispozitie de c5tre

institutiile din sectorul

educational.

MIsura 1.2.3

ldentificarea de

resurse financiare prin

accesarea fondurilor

structurale pentru

implementarea de
proiecte in domeniul

integritetii ti bunei

Buvern;ri la nivelul

sectorului educational,

in parteneriat cu

societatea civili.

Proiecte depuse
Proiecte finantate
Proiecte finalizate

Nealocarea
resurselor umane

necesare

Nealocarea
resurselor
financiare
necesare

Conducere a

unitAlii de
inv5tdmant

in limita
bugetu lui

prevezut 9i din
fonduri

structurale

M;surd cu

caracter
permanent
evaluat;

semestrial

Site-ul oficial al

instituliei
Raportul anual de

verificare (caracter
pu blic)

Protocoale de
colaborare inregistrate

MIsura 1-2.S

imbunEtitirea
strategiilor de

comunicare pe teme
anticorupJie la nivelul

unititilorde
invSlemant, care sA ia

in calcul potenlialele
riscuri ii vulnerabilit5ti

la coruptie.

Aplicarea unui

chestionar Disemintri

de bune practici pe

teme anticoruplie;

Nealocarea

resurselor

necesare

Nivel sclzut de

participare a

elevilor;

Membrii comisiei

Cadrele didactice,

cu precidere

diriginlii;

in limita

bugetului
prevSzut Rezultatele

chestiona ru lu i

Mtsura 1.3.1
Aprobarea,

implementarea ii
monitorizarea aplicErii

Codului etic pentru
invltimantul

preuniversitar ti a

Codului de referinte al

eticii 9i deontologiei
universitare, precum Si

lnformarea
personalului cu privire

la reglementtrrile
referitoare la

integritate
lnstruirea intern; a

angajatilor ti numirul

Politici/strategii
necorespunzltoare

de aprobare,
implementare gi

monitorizare a

codului

Rapoartele
activit;Jilor de
diseminare a

prevederilor Codului de
integritate in cadrul

consiliilor profesorale;

lncluderea in planul de
management al

instituliei necesitatea
diseminirii prevederilor

Managerul
instituliei

Comisia de
integritate a CNNS

Comisia
Anticoruplie in

educalie a CNNS

Bugetul MEC, in
limita fondurilor

existente;
Finanlare fonduri

structurale.

Localitatea Salonta
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lndicatori Surse de verificare

Semestrial
Siptimena tcoala

altfel

Permanent
(monitorizare a

aplicirii codului)



Obiectivul speclfic 1.3

Consolidarea
integrititii

personalului din
sectorul

educational prin
promovarea

standardelor etice
profesionale 9i prin

stimularea
comportamentului

etic, a profesionalismului

Si a rezultatelor obtinute

monitorizarea
activititii Consiliului

National de lntegritate
pentru invi!dmentul

Preuniversitar gi a

consiliului de
integritate 9i
management

universitar

de inform5ri periodice

asupra aspectelor de
incAlcare a

prevederilor codului
Numerul de diseminlri

de bune practici

Diseminarea
defectuoasi a

mAsurilor de
implementare a

codului

Codului de integritate;
Diseminarea

prevederilor Codului de
integritate prin

intermediul
programelor de formare
continu; a personalului
didactic; lntroducerea

unor teme vizand
deontologia

profesionalS in
activitatea de mentorat

9i in
cursuri de formare

continuS.

MIsura 1.3.2
Aprobarea si

implementarea
codului

etic/deontologic
pentru personalul din
educatie care lucreaza

in proiecte cu
finantare externa.

Numlrul de angajali
care cunosc

prevederile conform
chestionarelor privind
gradul de cunoastere

de catre angajati a
prevederilor codului;

Resurse financiare
insuficiente pentru

comPonenta de
formare a

personalului
implicat in

Sestionarea
programelor
finantate din

fonduri
comunitare

nerambursabile

Finantare MEC, in

limita bugetului
aprobat

Perma nent

Raportarea activitelilor
de diseminare a

prevederilor Codului de

conduita pentru

evitarea situatiilor de
incompatibilitate si

conflict de interese de
catre personalul

implicat in gestionarea
programelor finantate
din fonduri comunitare

nerambursabile in
cadrul consiliilor

profesorale;
includerea in planul de

management al

institutiei a necesitatii
diseminarii prevederilor

Codului de etica;
diseminarea

prevederilor codului de
etica prin intermediul

Structurile
managerial e ale

institutiei;
Comisia de
integritate
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programelor de formare
continua a

personalului didactic

Rapoarte de activitate
publicate anual; raport
de evaluare a instituliei

Masura 1.3.3
Desfasurarea de

actiuni de promovare a

prevederilor Codului
de etica pentru
invatamantul

preuniversitar sl ale
codului

de referinta al eticii si

deontologiei
universitare destinate
personaluluivizat din
cadrul invatamantului

preuniversitar si

universitar

Numarul de actiuni de
promovare, de
prezentare si

dezbatere a codurilor;
Rapoartele de

activitate publicate
anual;

Numarul de sisteme
interne de

management si

asigurare a calitatii
implementate la

nivelul unitatilor si

institutiilor de
invatamant;

Nealocarea
resurselor
necesare

Managerii
instituliei;
Comisia

de integritate

in limita
bugetului
prevazut

Anual

numarul de proceduri;
rapoartele de

activitate publicate

an ua l;

numarul de sisteme
interne de

management si

asigurare a calitatii
implementate la

nivelul unitatilor si

institutiilor de
invatamant;

Nealocarea
resurselor
necesare

Structurile
managerial e
Comisia de
asigurare a

calitSlii din
institulia tcolari

Comisia de
integritate a CNNS

Resurse umane $i

mijloace tehnice;
Permanent

Masura 1.4.1
Prevenirea conflictelor

de interese in
gestionarea fondurilor

ublice la nivelul

Numarul de proceduri

specifice elaborate;
Rapoartele de

activitate publicate
an ua l.

Elaborarea si/sau
implementarea
superficiala de

procedurispecifice

Structurile
managerial e ale

institutiei
Anu al

Localitatea Salonta
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Masura 1.3.4
consolidarea unor
sisteme interne de

management si

asigurare a calitatii Ia
nivelul unitatilor

scolare si

universitatilor care sa

asigure transparenta si

responsabilitatea
institutionala cu privire
la aspectele legate de

etica profesionala si de
performantele
profesionale.

Numarul de proceduri;
Rapoartele de activitate

publicate anual;
Numarul de sisteme

interne de management
si asigurare a calitatii

implementate la nivelul
unitatilorsi institutiilor

de invatamant;

in limita
bugetului
prevazut

Rapoarte de activitate
publicate anual;

Raport de evaluare a

institutiei.



sectorului educational
prin elaborarea si

implementarea unor
roceduri s ecifice

Masura 1.4.2
Elaborarea si

diseminarea de
materiale cu caracter
de indrumare privind
achizitiile publice si

diseminarea acestora
la nivelul personalului

cu functii de
conducere din cadrul

unitatilor de
invatamant si al altor
institutii din sectorul

educational

Numarul de materiale
cu caracter de

indrumare privind
achizitiile publice

elaborate si

diseminate;

Conducere a

instituliei

in limita
bugetului
prevezut

Anual

Rapoarte de activitate
publicate anual;

Raport de evaluare a

institutiei.

Masura 1.4.3
AsiBurarea implicarii

tuturor factorilor
cointeresati in

procesul de elaborare
a planului de achizitii

al unitatii de
invatamant

Numarul de consultari

Nealocarea
resurselor

necesare privind
actiunile de
consultare

Structurile
managerial e ale

instituliei

in limita
bugetului
prevazut

Anual
Rapoarte de activitate

publicate anual.

cresterea eficientei
mecanismelor de

prevenire a coruPtiei in
materia achizitiilor publice

si a utilizarii fondurilor
publice in general, la

nivelul sectorului
educational

Masura 1.4.5
Asigurarea

transparentei
resurselor bugetare si

extrabugetare prin
publicarea anuala a

informatiilor la

avizierul scolii/pe site-
ul web al unitatii de

invatamant

Numarul de rapoarte
publicate

Nealocarea
resurselor u mane

necesare

Conducere a

tcolii;
Responsabil

pentru
actualizare a site-

ului;

in Iimita
bugetu lu i

prevazut
Anual

Rapoarte publicate
anual

Localitatea Salonta
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Oblectlv specific 1.4

Nealocarea
resurselor

necesare privind
actiunile de

diseminare si

dezbatere a

materialelor cu

caracter de
indrumare

privind achizitiile
publice;

elaborarea si/sau
implementarea
superficiala de

Droceduri sDecifice



obiectiv specific 2.2

cresterea gradului de
educatie anticoruptie la

nivelul beneficiarilor
educatiei

Masura 2.2.1
lntroducerea tematicii
anticoruptie in cadrul

activitatilor
extracurriculare si al
programelor scolare
(promovarea unei

discipline optionale in
cadrul CDS -

curriculum la decizia
scolii- din ariile

curriculare om si

societate si Consiliere
si orientare)

numarul de
proiecte/programe;

numarul de elevi
beneficiari ai noii

tematici;
evolutia perceptiei
privind coruptia.

reducerea
numarului de ore

de
scoala/saptamana

conducere a

gcolii;
-profesorii

diriginti

in limita bugetului
aprobaU

programe cu

finantare externa

Permanen t planul de invatamant;
programa scolara

Masura 2.2.2
Stimularea organizarii

periodice si

sistematice, la nivelul
invatamantului

preuniversitar, a unor
proSrame

extracurriculare si

extrascolare destinate
cresterii nivelului

educatiei anticoruptie
a tinerei generatii, prin

parteneriate cu

institutii avand
competente in

domeniul prevenirii si

combaterii coruptiei

Numarul de
proiecte/programe;

numarul de elevi
beneficiari;

Evolutia perceptiei
privind coruptia.

Reducerea
numarului de ore

de
scoala/saptamana

Conducere a

tcolii;
Profesorii dirigin!i

ln timita
bugetulu i

aprobati
Programe cu

flnantare externi

Permanent Acorduri de
parteneriat/protocol

/colaborare;
Planul de invatamant;

programa scolara,

Masura 2.2.3
Monitorizarea video si

audio a concursurilor
si examenelor

nationale organizate in
sistemul educational

Nealocarea
resurselor
necesare

conducere a

Scolii;

in limita
bugetului
aprobat;

Programe cu

finanlare externl

Permanent inregistrarile
video/audio;
rapoartele de
monitorizare a

concursurilor si

examenelor natrionale

tocalitatea Salonta
Str. Sarcadului Nr.1
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Email: salontagsa@amail.com



Masura 2.2.4
Derularea de

programe si campanii
de informare si

resPonsabilizare a

elevilor cu privire la

riscurile si consecintele
negative ale coruptiei

Numarul de campanii
derulate;

Numarul de programe
implementate.

Nealocarea
resurselor
necesare

Conducere a tcolii in limita
bugetului
aprobat;

Programe cu

finantare externa

Permanent Rapoarte privind
derularea campaniilor

Masura2.2.5
Reactualizarea Codului

etic al elevilor,
raportat la Codul etic

Pentru invatamantul
preuniversitar

Resurse financiare
insuficiente.

consiliul elevilor ianuarie 2020 Rapoarte referitoare la

diseminarea
prevederilor Codului de

etica la nivelul unitatilor
de invatamant

obiectiv specific 2.3

Cresterea gradului de
informare a publicului cu

privire la impactul
fenomenului de coruptie si

a gradului de
implicare a factorilor

cointeresati si societatii
civile in demersurile de

prevenire si combatere a

coruptiei

Masura 2.3.1
organizarea la nivel

nationalsi local a

dezbaterilor publice
anticoruptie, cu

particlparea factorilor
cointeresati de la
nivelul sectorului

educational

Numarulde
dezbateri/eveniment

e organizate;
Numarul de
participanti;

Numarul de propuneri
pentru imbunatatirea

activitatii;
Materialele

promotionale
utilizate.

Nivelscazut de
participare si

implicare a

rePrezentantilor
institutiilor publice

la dezbaterile
organizate.

Structurile
manageriale ale

instituliei;
Cadre didactice

Veniturile proprii,
in limita

bugetului.
Finantare din

fonduri
structurale.

Semestrul I Raportari anuale;
Nonitorizarea

evenimentelor si

promovarea

exemplelor de buna

Practica

Masura 2.3.2
Desfasurarea de

campanii nationale si

locale pentru
promovarea unui
comportament de

recunoastere si

respingere a

coruptiei, inclusiv prin

dezvoltarea de

Numarul de
parteneriate;

Numarul de actiuni
cucaracter informativ;

numarul de factori

implicati.

Nivelul scazut de

participare si

implicare a

reprezentantilor

celor 3 segmente

vizate: scoala -

comunitate -

familie

Conducerea

Scolii;
Cadrele didactice/

diriginlii;

Finantare
MEC;

Finantare fonduri
structurale.

incheierea unor
acorduri-cadru
(parteneriate,
aprobate prin

ordine comune
intre ministere)
care sa prevada

actiuni comune si

termene de
realizare concrete

pentru toate

Localitatea Salonta
Str. Sarcadului Nr.1
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Numarul de informari
periodice asupra

aspectelor de incalcare
a prevederilor codului;
Numarul de diseminari

de bune practici

Bugetul MEC, in
limita fondurilor

existente;
Finantare fonduri

structurale.

Permanent



Parteneriate scoala -

comunitate - familie
institutiile implicate

avand ca scop
prezentarea activitatilor

de prevenire si

combatere a

coruptiei, inclusiv de
prezentare a

formelor de
coruptie;

Organizarea de

campanii de
constientizare prin
dezbateri (prezenta

personalului din
MAI, MJ, MFP iN

fata cadrelor
didactice si

elevilor),
conferinte, prezentarea

filmuletelor avand la

baza scenarii bazate pe

cazuri instrumentate,
evidentierea de bune
practici in domeniu,

schimburi de
experienta, prezentarea
conceptului de conflict

de interese;
rapoarte de feedback;
publicarea in revistele
scolilor a unor sondaje
de opinie referitoare Ia

partenerii sociali;
postarea pe site- urile
scolilor a proiectelor
comune, sugestiilor,

initiativelor, apelurilor
pentru proiecte

comune, serbarea scolii,

localitatea Salonta
Str. Sarcadului Nr.1
reblon / Fax 025937322a I 0259370567
Email: salontaqsa@email.com



,,ziua Portilor Deschise",

organizarea de tar8uri,
de oferte educationale.

Oblectlv specific 3.2

lntensificarea cooperarii in

domeniul combaterii
coruptiei cu institutiile

competente

Masura 3,2.1
lncheierea den
protocoale de
colaborare si

comunicare intre MEC

si institutii furnizoare
de date din teritoriu

(rsJ,

consilii locale, unitati
de invatamant), in

vederea
operationalizarii bazei
de date cu proceduri si

instrumente de
monitorizare a

factorilor vulnerabili
din domeniul

educatiei, susceptibili
de a genera fapte de

coruptie in randul
personalului din
structura MEN si

structurile
subordonate

(inspectorate), precum

si din scoli si

consiliile locale -

reprezentanti in
consiliul

de administratie al

scolii

Numarul de
protocoale de
colaborare si

comunicare incheiate;
Numarul de ghiduri

realizate;
intalniri de lucru

organizate (

grupuri, ateliere de
lucru, seminare,

dezbateri);

Expertiza
insuficienta

conducerea
unititii de

inv;ISmant;

in limita
bugetului
aprobat

Perma nent Numar de protocoale
de colaborare si

comunicare incheiate

Localitatea Salonta
Str. SarcaduluiNr.l
Telefon / Fax 025937322A / 0259370567
Email: salontaEsa@Fmail.com



Masura 3.2,2
lntensificarea

cooperarii cu organele
judiciare prin
valorificarea
rezultatelor

activitatilor de audit si

control

Numarul de
protocoale de

colaborare
incheiate;

Numarul de cazuri
semnalate organelor

judiciare;

intalniri de lucru
(ateliere de lucru,

dezbateri).

Expertiza

insuficienta

Conducere
a unitelii

de invllSmant

in limita
bugetului aprobat

Permanent Numar de
protocoale de

colaborare incheiate

Aprobarea, promovarea si

lmplementarea planului
sectorial si autoevaluarea

periodica a gradului de
implementare a masurilor

preventive

Masura 4.1.1
lnformarea

personalului MEC, a

personalului din
sectorul educational si

a reprezentantilor
administratiei publice

cu roluri in educatie cu
privire la procesul de
elaborare a planului

sectorial

Elaborarea planului
sectorial

lnsuficienta
activitatilor de
promovare a

planului sectorial

Conducere a

unitetii de
invetimant;

in limita
bugetului aprobat

Semestrial Planul sectorial

Director,
Prof. Neaga Florica Maria

Localitatea Salonta
Str. Sarcadului Nr.1
Telefon / Fax 0259373228 I 0259370567
Email: salontaPsa@Email.com
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Obiectiv speclfic 4.1


